令和7年4月1日

令和7年度処遇改善加算職場環境要件について

合同会社米沢　　　
デイサービス茶の間




1. 職業体験の受け入れの実施、地域行事への参加
2. 介護福祉士取得支援、実務者研修、より専門的な介護技術取得を目指すものへの研修等の実施
3. 職員の事情に応じた勤務シフト制の導入
4. 事故・トラブルマニュアルの整備
5. 5S活動による職場環境の整備
6. 介護ソフト・ダブレット・スマートフォンの導入
7. 利用者本位のケア　のための介護保険や法人の理念研修の実施
